Gebiihrenfrei gem. §110 ASVG

REIHUNGSKRITERIEN

Reihungsbestimmungen Fachérzte fiir ZMK und Zahnirzte und Vereinbarung gemaR § 5 Abs.
2 des Gesamtvertrages iiber die Kriterien fiir die Reihung der Bewerberlnnen aus dem Kreise
der Fachérzte fiir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde und Zahnirzte um Einzelvertrage bei den
Karntner § 2 - Krankenversicherungstriger abgeschlossen zwischen der Osterreichischen
Gesundheitskasse (Kasse) fir die im § 2 des Gesamtvertrages genannten
Krankenversicherungstriger und der Landeszahnirztekammer fiir Kirnten (LZAK).

Bei den Krankenkassen gibt es keine freie Invertragnahme. Zwischen LLZAK und Kasse wird ein
Stellenplan vereinbart. Dieser Stellenplan fixiert die Orte, an denen von den Krankenkassen ein
Vertrag abgeschlossen wird, wobei firr jeden Ort die Zahi der geplanten Vertragsfacharzte fur Zahn-
, Mund- und Kieferheilkunde und Vertragszahnarzte festgelegt ist. Durch die Verordnung des BM fur
Soziales wurden Richtlinien fur die Auswahl unter mehreren Bewerbern um einen Einzelvertrag
festgelegt (BGBI. Il Nr. 378/2017 ). Diese Richtlinien wurden bei Erstellung dieser Reihungskriterien
um eine freie Kassenstelle in Karnten berticksichtigt.

Die Rethungskriterien bestehen aus Reihungsbestimmungen fir die Bewerberliste und Richtlinien
fur die Zurechnung von Bewerbungspunkten. Der Bewerber mit den meisten Bewerbungspunkien
wird den Krankenkassen fir den freien Einzelverirag vorgeschlagen. Sowohl Kasse wie Bewerber
haben die Méglichkeit, die Unterlagen betreffend die Reihung einzusehen und Einspriiche gegen
eine ungerechtfertigte Punktevergabe zu erheben. Die Invertragnahme kann erst bei Einvernehmen
zwischen LZAK und Kasse erfolgen.

Rethungsbestimmungen fiir die Bewerberliste:

1)  Facharzte fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde und Zahnarzte kénnen sich, wenn die
Voraussetzungen gemafl § 6 Zahnarztegesetz vorliegen, in die von der LZAK gefilhrte
Bewerberliste fir die Invertragnahme bei den § 2-Krankenversicherungstragem Gber
schriftlichen Antrag eintragen lassen.

2)  Gruppenpraxen - nach Abschluss einer gesamtvertraglichen Vereinbarung wird die Reihungs-
kriterienvereinbarung entsprechend adaptiert.

3) Die erforderlichen Nachweise sind bei Einreichen des Antrages auf Reihung vorzulegen.
Maftgebend fur das Reihungsdatum ist das Einlangen des Reihungsantrages in der LZAK. Fur
Eintragung und Flhrung in der Bewerberliste ist eine Verwaltungskostenumlage von € 100
Euro,— fir jedes begonnene Kalenderjahr des Verbleibes in der Bewerberliste zu entrichten.
Stichtag fir die Entrichtung ist jeweils der 1. April. Fir ordentliche Mitglieder 114 der LZAK ist
diese Verwaltungskostenumlage im Kammerbeitrag nach dem ZAKG enthalten. Wird die
Verwaltungskostenumlage trotz Vorschreibung und einmaliger Mahnung nicht entrichtet,
erfolgt die Streichung aus der Bewerberliste.

4)  Die Reihung kann erfolgen fir maximal drei Orte Kérntens. Stichtag fur die erstmalige Reihung
an 3 Orten ist der 1. November 2004. Ungeachtet der Aufteilung nach Sektoren im Stellenplan
gilt far die Kassenplanstellen in Klagenfurt-Stadt nur eine Reihungsliste. §-2-Kassenarzte
kdnnen sich an einem Ort reihen lassen bzw. an einem Ort gereint bleiben.
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Die Reihung der Bewerber ergibt sich aus der datumsbestimmten Reihenfolge in der
Bewerberliste.

Eine freie Stelle wird im Einvernehmen von Kasse und LZAK im Internet auf der Homepage
der LZAK ausgeschrieben. Zusatzlich werden seitens der LZAK alle Gereihten schriftlich
aufgefordert, sich um diese Stelle zu bewerben. MaRgebend fir die Bewertung ist der Stand
der Bewerberliste am Ende der Bewerbungsfrist. Ein Antrag auf Streichung aus der
Bewerberliste ist schriftlich jederzeit mdglich und wird mit Einlange wirksam.

Planstellen im Bezirk Klagenfurt-Stadt werden ohne bestimmte Ortsangabe ausgeschrieben

Bewirbt sich innerhalb der Ausschreibungsfrist der freien Stelle einer der angeschriebenen
Fachérzte fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde bzw. Zahnarzte der fur diese Stelle Gereihten
nicht und lasst sich bis zum Ende der Bewerbungsfrist nicht von der Bewerberliste streichen,
so erlischt dessen gesamte Reihung. Dasselbe gilt bei Nichtantritt einer vorgeschlagenen
Invertragnahme bzw. bei Kiindigung des Einzelverirages ohne gleichzeitiger Ubernahme einer
neuen Kassenvertragsstelle. Mit Abschluss des Einzelvertrages erlischt die Reihung fir die
ausgeschriebene Stelle.

Entfallt.

Die Praxis ist moglichst rasch, spatestens innerhalb von sechs Monaten nach
Beschlussfassung der LZAK ber die Vergabe der Kassenarztstelle zu eréffnen: diese Frist
kann im Einvernehmen von Kasse und LZAK aus Griinden dringender arztlicher Versorgung
verkirzt oder bei vorliegender Begriindung verlangert werden.

Mit dem Antrag auf Aufnahme in die Bewerberliste erklart der Facharzt fiir Zahn-, Mund und
Kieferheilkunde bzw. Zahnarzt sein Einverstandnis zur Veréffentlichung seines Namens,
seines Faches und des Datums der Reihung sowie zur elektronischen Verarbeitung und
Ubermittlung dieser Daten im Rahmen der Bewerberfiste. Die Bewerberliste wird im Internet
mit dem jeweils aktuellen Stand veroffentlicht. Anderungen sind spatestens innerhalb von vier
Wochen ab deren Einlangen bei der LZAK einzuarbeiten. Benachteiligende Anderungen in der
Bewerberliste sind den betroffenen Facharzten fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde bzw.
Zahnarzten mitzuteilen und koénnen von diesen binnen 2 Wochen beeinsprucht werden.
Einspriiche gegen sonstige im Internet veréffentlichte Anderungen der Bewerberliste kénnen
binnen sechs Wochen ab Veréffentlichung an die LZAK gerichtet werden. Uber Einspriiche
entscheidet die LZAK und hat die Kasse entsprechend zu informieren. In der LZAK liegt eine
Bewerberliste in schriftlicher Form zur Einsicht auf — jeweils mit dem Stand des Endes des
letzten Halbjahres.
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Richtlinien tliber die Punktevergabe:
Fur einen freien Einzelvertrag wird der Bewerber mit den meisten Punkten vorgeschiagen. Die
Punktevergabe erfolgt nach folgenden Kriterien:

A) Fachliche Eignung und berufliche Erfahrung:
maximal 20 Punkte
Fur ein volles Kalendermonat zahnarztiicher Tatigkeit als angestellter oder niedergelassener
Facharzt fir Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde bzw. Zahnarzt oder Facharzt fir Mund-,
Kiefer- und Gesichtschirurgie bzw. in Ausbildung zum Facharzt fir Mund-, Kiefer- und
Gesichtschirurgie, sofern die Berechtigung zur Ausiibung des zahnarztlichen Berufs vorliegt,
oder als Praxisvertreter nach Erhalt des jeweiligen Diploms werden 0,56 Punkte vergeben.

B) Zusitzliche fachliche Qualifikation:
maximal 15 Punkte
. aktuelles Fortbildungsdiplom fir Zahnéarzte: 15 Punkte

C) Rang in der Bewerberliste der LAK:
maximal 20 Punkte
Der erstgereihte Bewerber erhalt 20 Punkte, der zweitgereihte 17 Punkte, der drittgereinte
14 Punkte, der viertgereihte 11 Punkte usw.

D) entfallt

E) Weitere Regelungen:

Die Bewerbung hat schriftlich zu erfolgen (nicht per E-Mail oder Fax) und die fur die
Ermittlung der Punkte notwendigen Angaben und Nachweise zu enthaiten. Die LZAK hat
innerhalb von 2 Wochen ab Ende der Bewerbungsfrist die Reihung der Bewerber zu erstellen
und die Bewerber sowie die Kasse iber das Ergebnis zu informieren. In diese Reihung und
die dafir maRgebenden Unterlagen ist in der 3. und 4. Woche nach Enden der
Bewerbungsfrist allen Bewerbern und der Kasse Einsicht zu gewahren. Ist die Punkteanzahl
bei zwei oder mehreren Bewerben gleich, gilt jener als Erstgereiht, dessen Punkteanzahi
nach A und B hoher ist. Ist auch die Summe der Punkteanzahl nach A und B gleich, so erfolgt
ein Hearing unter den Erstgereihten vor je zwei Vertretern der Kasse und der LZAK. Das
Ergebnis des Hearings ist fur die Invertragnahme bindend. Kommt das Hearing zu keinem
Ergebnis, so zieht der Bewerber mit dem fritheren Promotionsdatum vor. Hinsichtlich der
Teilnehmer an diesem Hearing und dessen Durchflihrung sind die Bestimmungen des § 2
Abs 2 und § 3 Absétze 4 bis 6 der VO 487/2002 idF VO 415/2005 zu beriicksichtigen. Der
Abschiuss des Einzelvertrages ist auf der Homepage der LZAK zu vergffentlichen.

Inkrafttreten:

Diese Vereinbarung ftritt am 01.01.2025 in Kraft und ftrit an die Stelle der
Reihungskriterienvereinbarung vom 13.03.2019. Die Reihungsliste der LZAK gilt ab Inkrafttreten
dieser Reihungskriterien als Bewerberliste.

Kiindigung:

Diese Vereinbarung kann unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten jeweils zum 30. Juni und 31.
Dezember schriftlich gekindigt werden.
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Klagenfurt, am 21.01.2025

; ,#H’Fﬁr die Landeszahnarztekammer fiir Kiirnten:

OMR DI Dr?i“a Anton Rezac
Prasident

Fiir die Osterreichische Gesundheitskasse:

Fir den leitenden Angestellten:
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Dr. Rainer Thomas
Generaldirektor-Stellvertreter
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DDr. Martin Zambellt
Vizeprasident

Dq_r,ﬂn)sitzende dés Verwaltungsrates

Mag. Peter McDonald
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